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Prova fyra dagars arbetsvecka

Den senaste arbetstidsférkortningen i Sverige infordes 1973 da vi fick 40 timmars arbetsvecka.
Vissa yrkesgrupper har idag ndgot mindre arbetstidsmatt exempelvis pa grund av natt- och
helgarbete. Runt om i varlden diskuteras nu hur man kan minska arbetstidsmattet och samtidigt
bibehalla kvalitet och produktionsniva. Det finns flera skal att gora en sadan forandring. Ett ar
kompetensforsorjning, att locka fler till ett visst yrke. Ett annat skal ar anstalldas halsa,
stressrelaterade halsoproblem 6kar dramatiskt i vastvarlden, ocksa i Sverige.

Nyligen lanserades resultaten av en brittisk studie i vilken ett antal foretag testat att minska
arbetstiden sa att man arbetar fyra dagar istéllet for fem. Av 61 deltagande foretag svarade 56
att man 6nskar fortsatta tillampa fyra dagars arbetsvecka aven efter att studien avslutats.
Samtliga deltagande féretag rapporterade fordelar med foérandringen.

Samtliga kommuner och regioner star infér omfattande rekryteringsbehov, framst inom vérd-
och omsorg men ocksa andra yrkesgrupper. Nu ar tid att vara modiga och leda utvecklingen mot
ett hallbart arbetsliv for att pa sa satt trygga kompetensforsorjningen. | Mérbylanga kommun pa

Oland har man beslutat att minska arbetstiden for underskdterskorna i hemtjansten till 85
procent med bibehallen 16n. Ett beslut som har gjort det lattare att rekrytera personal.

Vansterpartiet foreslar kommunfullmaktige besluta

att ge i uppdrag till vard och omsorgsnamnden att genomfdéra férsék med fyra dagars
arbetsvecka med bibehallen |6n i utvalda verksamheter.

Helena Falk Angelica Svensson Jesper Sahlén

Nita Lorimer Jonas Ringqvist



